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郯城县大中型水库移民后期扶持人口
自然变化管理办法

第一条 为切实做好郯城县大中型水库移民后期扶持人口自

然变化管理，根据《国务院关于完善大中型水库移民后期扶持政

策的意见》（国发〔2006〕17 号）、《山东省人民政府关于印发山

东省大中型水库移民后期扶持政策实施方案的通知》（鲁政发

〔2006〕84 号）、《加强大中型水库移民后期扶持人口自然变化管

理的指导意见》（鲁水移领字〔2008〕1 号）和《山东省水利厅山

东省财政厅关于进一步加强大中型水库移民人口动态管理和加

快直补资金发放工作的通知》等文件精神和相关法律法规，结合

我县实际，在原管理办法的基础上修改制定本办法。

第二条 大中型水库后期扶持范围指我县 2006 年一次性核定

并报上级批准的大中型水库移民后期扶持人口。因核定时未登记，

核定后出生的移民后代、迁入的非核定移民人口不再纳入大中型

水库移民后期扶持范围。

第三条 我县水库移民人口自然变化管理坚持以下原则：一

是与国家和省市相关规章、文件原则保持一致；二是坚持以人为

本，切实保障移民群众的合法权益；三是实施动态管理，及时完

善人口核减信息；四是落实责任，坚持村、镇（街道）、县三级

保障机制。

第四条 我县自 2022 年开始，人口自然变化周期为每年进行

一次人口核查，核查时间点为当年 12 月 31 日 24 时，核查工作
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安排在下一年第一季度进行。按照村级调查、乡级审核、县级审

定等核查程序，建立与财政、民政、公安等部门信息比对机制，

进行人口信息比对。

第五条 我县自 2022 年开始，每年 6 月 30 日前，将全年移

民直补资金一次性拨入移民的财政涉农补贴“一本通”账户，凡

是不再纳入扶持范围的移民，从下一年起停发其享受的后期扶持

资金。

第六条 符合以下条件的移民人口，应及时进行核减：

1.本人死亡;

2.户口迁出至非移民村、本县以外的移民村或城市;

3.被国家机关、企事业单位正式招聘录用；

4.现役军人、武警已转为三级士官及以上或已转业安置；

5.犯罪服役；

6.符合其他核减条件。

第七条 被国家机关、企事业单位正式招聘录用是指：

1.国家机关（包括党政、行政和司法等各级机关部门）正式

职工；

2.事业单位（包括全额、差额和自收自支事业单位）正式职

工；

3.国有企业正式职工。

正式招聘录用是指在工作单位为正式职工，无论是否取得编

制。

第八条 我县水利水电工程移民工作领导小组负责水库移民
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人口管理工作，办公室设在县水利局。领导小组办公室负责移民

人口数据的汇总、审核工作，及时传达上级要求，安排相关工作，

及时提交直补资金发放信息。

第九条 县财政局、公安局、民政局、人力资源和社会保障

局、中国人民银行郯城县支行和其他相关部门根据各自职能职责，

为移民人口自然变化提供数据支持和佐证材料。

第十条 乡镇（街道）根据移民人口基础数据和掌握的信息，

按照周期和核减条件按村入户逐一核实，统计移民核减信息，经

分管领导签字并加盖公章后上报。核减信息在移民村进行公示。

第十一条 对滞后核减应追缴资金的，县主管部门和乡镇（街

道）要确认核减原因、应核减时间，并取得佐证材料，及时制定

方案做好资金追缴工作，相关部门要做好配合。资金追缴金额按

照本办法第五条计算。

第十二条 人口自然变化结余资金（包括追缴资金），按照上

级要求和我县实际，根据移民项目规划和轻重缓急的原则，用于

移民村的基础设施建设和经济发展扶持。

第十三条 各部门和单位要加强自律意识，杜绝知情不报、

弄虚作假、懈怠敷衍等行为，确保移民人口管理数据完整、核减

及时。违反本规定的将严肃追究相关责任人责任，严重或涉嫌违

法犯罪的移交司法机关处理。

第十四条 本办法自印发之日起实施，原《郯城县大中型水

库移民后期扶持人口自然变化管理办法》（郯政办字〔2017〕91

号）同时废止。
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第十五条 本办法由县水利水电工程移民工作领导小组办公

室负责解释。


